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L’avaluacié de la docencia no pot usar-se com a mesura disciplinaria

contra el Personal Docent i Investigador.

A CCOO venim defensant fa anys que l’avaluacié de la docencia del PDI només ha de servir
per a millorar la docencia i analitzar les causes, quan hi ha una puntuacié baixa, per tal

d’ajudar al professor a millorar-la.

Sempre ens hem oposat a que es fera un us laboral disciplinari de 1’avaluacié docent i ens
oposem encara més a que aquesta, es faga servir per a reduir-li el salari a un professor I'any

que tinga una avaluaci6 baixa.

Sembla que la qualitat docent ja no importa, només compten els “resultats” de la
investigacio. Pero I’actual Equip de Govern, ha passat totes les ratlles roges renunciant a fer
un programa de suport a les avaluacions docents baixes i dedicant-se a reduir-los el sou a les

persones afectades.

Aquesta nova politica laboral de 'Equip es va donar a coneixer en la Mesa Negociadora de
20 de novembre de 2014, mitjancant un document sota el titol “Informe sobre la proposta de
normativa sobre el procediment per a la sollicitud de I’avaluacié de l’activitat docent a

efectes de reconeixement de quinquennis”

Val a dir que es coherent que es presentara als sindicats i no a la Comissié d’Avaluacio
Docent (CAD) perque, com hem dit, no li importa la qualitat docent siné la pressio
disciplinaria sobre un professorat que perd motivacio davant I'increment de credits docents,

de pressi6 investigadora i de reduccio salarial, entre d’altres.
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La imaginaci¢ directiva de I’'Equip de Govern, no va més enlla de les obsoletes solucions
Tayloristes, la targeta/cronometre i I'amenaca de retall retribuiu, a la que com si féra una
empresseta de 10 treballadors, aboca la filosofia de que la democracia es un impediment per

a l'eficacia.

Es per aixo que en el document proposa la creacié de una Comissid/triumvirat administratiu
/militar, presidida pel gerent / amateur, que sera l'encarregada de donar o no donar
quinquennis segons el seu criteri (pero la composicié d’aquest criteri no sera docent)

disciplinari.

Aquesta actuacié de 'Equip i el seu gerent / amateur i la seva obstruccio sistematica a 1’accio

sindical, van motivar I"aband¢ de la Mesa Negociadora dels representants de CCOO.

Cal defensar la universitat. Cal aturar la deriva economica / militar de I'Equip de Govern.
Cal aturar el divorci entre allo que es diu al Claustre i allo que s’executa unes setmanes

després.

Cada vegada hi ha més universitaris que hem desconnectat d’aquest Equip de Govern, i
ells a la tercera planta... 0 és a la tercera dimensio?

VOTA CCOO
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